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Kompetence globalniho
obcanstvi

pro vzdélavani skautskych vedoucich

Projekt Skauti na Zemi chce podporovat mladé lidi v aktivnim jednani ve prospéch dlstojného

a udrzitelného zivota vsech lidi na Zemi. V mezinarodnim tymu 3Sesti narodnich skautskych

organizaci a péti vzdélavacich organizaci jsme identifikovali nejdulezitéjsi hodnoty a postoje,

oblasti znalosti a dovednosti, o nichz si myslime, Ze je skauti a skautky potrebuji k tomu, aby se

mohli aktivné podilet na utvareni spravedlivéjsiho svéta a podporovat udrzitelnost Zivota na nasi
planeté.

Kompetence globalniho obcanstvi slouzi k celoZivotnimu uceni a patfi do nezkousenych
vadcovskych rozvojovych kompetenci. Skautskym vzdélavatelim a vzdélavatelkdm poskytuji
ramec k zaméfeni program( a materidld globdlniho vzdélavani pro skautské vedouci, rovery
a rangers. Pro praktické pouziti kompetenci vznika metodika pro vzdélavatele, kterd predstavi
postup, jak s kompetencemi prakticky nakladat pfi pfipravé kurzd a seminaft pro ¢inovniky Junaka.

Uc&astnikGim a G¢astnicim ucelengjsich kurz( globalniho vzdélavani poslouZi jako vychodisko pro

planovani aktivit pro posileni globalniho ob&anstvi ve skautskych oddilech a roverskych kmenech

Ci k vlastnimu seberozvoji. K tomu vznika metodika globalniho vzdélavani pro skautské vedouci,

ktera nabidne praktické navody na programy, které rozvijeji tyto kompetence pfimérené véku
¢lent a ¢lenek oddilu.

Tyto kompetence zaroven vyjadiuji sdilenou vizi globdlniho obcanstvi skautského hnuti
a jsou ramcem seminarl, nastrojl a aktivit globdlniho vzdélavani, které Jundk realizuje v ramci
mezinarodniho projektu Skauti na Zemi.

Skauti .
na Zemi



lidi a jejich kultur. Uvédomuije si, Ze rozhodnuti, ktera délame, a udalosti,
na nichz se podilime, maji zamyslené i nezamyslené dopady v lokalnim
i globalnim kontextu.

2. Jednani ve prospéch
spravedlnosti a rovnosti

Skaut/ka rozeznava nespravedInost a projevy nerovnosti jak v chovani lidi, /\
tak v systémech. Jedna se zejména o nerovnost v rozdéleni politické moci
a bohatstvi a v pfistupu k pfirodnim zdrojdm jak mezi jednotlivymi obcany,

vrve

A

a nespravedlnost v minulosti ovlivnily soucasné lokalni i globalni problémy
a jak se projevuji dnes. Je si védom/a dopadl nerovnosti na dlistojnost
a kvalitu zivota lidi a zdravi planety. Zasazuje se za spravedlnost a rovnhost

a naplnovani lidskych prav.

pouhy zdroj surovin a energii. Uvédomuije si, Ze to, jak vyuzivame zdroje,
které nam Zemé poskytuje, ovliviiuje nyni i v budoucnosti zdravi planety

v e ¢, Vo
3. Udrzitelny zivot
\ Skaut/ka vidi planetu jako zivy systém, jehoz jsme soucasti, nikoli jako

a vsech, kdo ji s nami sdili. Rozeznava nerovnost v distribuci ekologické
stopy mezi rliznymi regiony svéta. Uvédomuije si, Ze nase nakladani se Zemi
musi odrazet limity planety a naplhovat lidska prava vsech. Uznava,

ze nékteré kultury jsou v péci o ekosystém mnohem vyspélejsi nez jiné,

a chce se od takovych ucit. Upfednostriuje udrzitelny Zivotni styl, ktery
zachova zdravéjsi planetu pro budouci generace.

4. Zachazeni s rozmanitosti,
respekt k odlisnosti

Skaut/ka uznava, ze vsichni lidé maji stejné hluboké potfeby a motivace, ale
existuji rizné zplsoby, jak je napliovat. Je si védom/a, jak rozdily v rodiné,
kulture, nabozenstvi, jazyku, ndrodnosti, socidlnim statutu a dalich utvareji
mnohovrstevnatou a ménici se identitu jednotlivce. Uvédomuije si,

jak je ovliviiovan/a vlastni prislusnosti k riznym skupinam (rodina, komunita,
zajmové skupiny, generace, gender a dalsi). Seznamuije se s jedinci odliSnych
zivotnich zkusenosti i kulturniho zdzemi a vystupuje proti diskriminaci.
Uvédomuje si, Ze rliznorodost na nas klade naroky, ale zaroveri napomaha
hledat odpovédi na vyzvy sou¢asného svéta.

v o’ Lkl o’

1. Porozumeéni vzajemneé
[ [ ] v

propojenosti sveta
Skaut/ka rozumi a vnim3, jak jsou lidé, mista, ekonomiky a pfiroda
propojené a na sobé vzajemné zavislé. Chape, Ze se vzajemné ovliviuji
jednotlivec a svét, lokalni a globalni, minulost, pfitomnost a budoucnost.
Vnima planetu jako jeden systém, ktery propojuje veskery zivot — véetné




v/

a dusledkdm. Hled3, jakou roli v nich mGze hrét a jak je mlze
ovlivhovat.

*Kritické mysleni a otevrena mysl

& & & [
5. Nakladani s konflikty
Skaut/ka vnima konflikt jako pfirozeny disledek setkavani odlisnosti
a jako prilezitosti ke spole¢nému uceni a proméné vztah(. Rozlisuje
rlzné pric¢iny a moznosti nakladani s konflikty a posuzuje jejich
dopady na lidi a prostiedi a mirové souziti a hleda takové cesty
pro feseni konfliktu, které zahrnuji vdechny ztcastnéné. Chape,
Ze je nutné neustale rozvijet pravidla, zakony Ci zvyklosti tak, aby
je vsichni mohli povazovat za pfrijatelné, rozumné a spravedlivé.
RozliSuje konflikty na rliznych drovnich - mezinarodni, ob¢anské,
Skaut/ka si uvédomuje, Ze zplisob nahlizeni na svét kazdého

¢lovéka utvareji rizné vlivy — politické, socidlni, kulturni, osobni

a dalsi. Zkouma rozdilné perspektivy i jejich disledky a vSima si

protichddnych nazort i hlast, které nejsou ve spolecnosti pfilis slyset.

Bere v potaz predpoklady nazoru a presvédéeni u sebe i u ostatnich

a ovéruje jejich platnost v daném kontextu. S védomim, ze kazda

perspektiva je vzdy omezenj, je otevieny/a prehodnotit svij nazor.

Umi ve svém pfemysleni vyuzit nové myslenky a pristupy a zapojuje

se do tvorby lepsi budoucnosti. Ve svém premysleni respektuje

pravidla logiky, sou¢asné ale uznava, ze nelze vie obsahnout

jen skrze mysleni a rozum.

*Eticka odpovednost
a angazovanost

Skaut/ka si uvédomuje, Ze ma svuj dil zodpovédnosti za vyvoj svéta.
Ve svém kazdodennim Zivoté Cini takova rozhodnuti, ktera pfispivaji
k vytvareni spravedlivé a pecujici spolecnosti a chrani zdravi planety.
Aby tuto zodpovédnost unesl/a a dokazal/a ji naplnovat, vyhledava
potiebné zdroje pro svij duchovni Zivot.

M4 prehled o tom, jakymi rliznymi zpUsoby se lidé zapojuji a jsou
aktivni ve vztahu ke globalnim a spole¢enskym vyzvam v misté

i ve svété. Zapojuje se do spolecenstvi na rliznych drovnich - od
lokalni po globalni. Reflektuje sva rozhodnuti a uci se ze zkusenosti.
Podporuje mladé, aby o svych moznostech a volbach kriticky
premysleli.

*Prurezové kompetence




Piehled znalosti, dovednosti a postoju v ramci kazdé kompetence

1. Porozuméni vzajemné
propojenosti svéta

Skaut/ka rozumi a vnima3, jak jsou lidé, mista, ekonomiky a pfiroda
propojené a na sobé vzajemné zavislé. Chape, Ze se vzajemné ovliviuji
jednotlivec a svét, lokalni a globalni, minulost, pfitomnost a budoucnost.
Vnima planetu jako jeden systém, ktery propojuje veskery zivot — véetné
lidi a jejich kultur. Uvédomuije si, Ze rozhodnuti, ktera délame, a udalosti,
na nichz se podilime, maji zamyslené i nezamyslené dopady v lokalnim

Postoje

= Ceho si cenim,

co mne motivuje
Snaha pochopit propojeny
svet

Zodpovédnost za vlastni
jednani a odhodlani ménit
svét k lepSimu

Podpora ostatnim

pro pozitivni akce
Odhodlani k participaci

a inkluzi

Respekt k lidem a lidskym
pravim

i globalnim kontextu.

Navazuje na body skautské stezky:

E.3 Propojeny svét, E.5 PFibéhy naseho svéta, F.3 Pozndvdni pfirody, F.5 Setrné chovdni

Znalosti

= Cemu porozumim

Vzajemna zavislost lidi

skrz obchod, technologie,
ekonomiku, migraci, politické
systémy

Vztahy mezi spotrebiteli
a producenty ve vyrobnim
retézci

Vliv rlznych Zivotnich styl{
na zivotni prostredi a lidi

Vliv rozhodnuti na narodni
i globalni drovni na lidi a Zivotni
prostredi

Nerovnost v podilu na moci

Vztah mezi tématy chudoby,
klimatické zmény, konflikt(
a migrace

Dovednosti

= Co umim

Kritické mysleni
Propojovani pfi¢in a nasledkd

Schopnost zvladat
komplexnost a nejistotu

Informovana a reflektovana
akce s globalnim rozmérem



Piehled znalosti, dovednosti a postoju v ramci kazdé kompetence

2. Jednani ve prospéch
spravedinosti a rovnosti

Skaut/ka rozeznava nespravedlnost a projevy nerovnosti jak
v chovani lidi, tak v systémech. Jedna se zejména o nerovnost
v rozdéleni politické moci a bohatstvi a v pristupu k pfirodnim zdrojlim

nerovnosti a tomu, jak nerovnost a nespravedInost v minulosti ovlivnily
soucasné lokalni i globalni problémy a jak se projevuji dnes. Je si védom/a
dopadU nerovnosti na dustojnost a kvalitu Zivota lidi a zdravi planety.
Zasazuje se za spravedlnost a rovnost a naplriovani lidskych prav.

Navazuje na body skautské stezky:
B.2 Moje svédomi, C.1 Vztahy mezi lidmi, C.4 Pomoc druhym, E.3 Propojeny svét,

Postoje Znalosti Dovednosti

= Ceho si cenim, = Cemu porozumim = Coumim

co mne motivuje

Respekt k lidem a lidskym RUzné pohledy na spravedlnost Sebereflexe a sebevédomi
pravum Nerovnost v pfistupu ke zdrojiim Informovana a reflektovana

Smysl pro spravedlnost akce s globalnim rozmérem

Lidska prava
a rovnost

Solidarita s lidmi v tf3ivé si ) Mezinarodni obchod, fair trade Ucit se Cinnosti
oligarita s lidmi v tizivé situaci el nespravedinosti

a nerovnosti

Vliv kolonidlni minulosti na
soucasnou podobu obchodu
a mocenskych vztahd mezi Empatie
zemémi

Chudoba v zemi i ve svéte
RUzné Zivotni Sance - vysady
Rozdéleni moci a jeho dusledky

RUzné pohledy na rozvoj
(MDGs, SDGs - rozvojové
cile tisicileti)

Gender



Postoje
= Ceho si cenim,
co mne motivuje

Hodnota pfirody sama o sobé

Odhodlani chranit pfirodni
prostredi a kvalitu Zivota lidi
lokaIné i globalné

Ocenovani vzajemné zavislosti
mezi lidmi a planetou

Ochota vzit odpovédnost
za zménu zivotniho stylu

Zodpovédnost k pfirodé

v uzivani prirodnich zdroj{
Védomi potreb budoucich
generaci

Piehled znalosti, dovednosti a postoju v ramci kazdé kompetence

3. Udrzitelny zivot

Skaut/ka vidi planetu jako zivy systém, jehoz jsme soucasti, nikoli jako
pouhy zdroj surovin a energii. Uvédomuje si, Ze to, jak vyuzivame zdroje,
které nam Zemé poskytuje, ovliviiuje nyni i v budoucnosti zdravi planety

a viech, kdo ji s ndmi sdili. Rozeznava nerovnost v distribuci ekologické
stopy mezi rlznymi regiony svéta. Uvédomuije si, Ze nase nakladani se Zemi
musi odrazet limity planety a naplnovat lidskd prava viech. Uznavg,

Ze nékteré kultury jsou v péci o ekosystém mnohem vyspélejsi nez jiné,

a chce se od takovych ucit. Upfednostiiuje udrzitelny zivotni styl, ktery
zachova zdravéjsi planetu pro budouci generace.

Navazuje na body skautské stezky:
B.3 Osobni rozvoj, F.3 Pozndvdni pfirody, F.4 Hodnota pfirody, F.5 Setrné chovdni

Dovednosti

= Co umim

Znalosti

= Cemu porozumim

Komplexni pojeti Zivota
na planeté Zemi jako jednoho
systému

Kreativni mysleni a mysleni
pro budoucnost

Sebereflexe a sebevédomi

Odpovédna spotfeba Spoluprace a reseni konfliktu

Uzivani vody a energii Schopnost zvladat
Ekologicka stopa, uhlikova stopa, komplexnost a nejistotu

vodni stopa Informovana a reflektovana

Produkce jidla akce s globalnim rozmérem
Ekologickeé limity planety

Alternativni ekonomické systémy
(napf. ner(st)

Nakladani s odpady

Klimatickd zména



Piehled znalosti, dovednosti a postoju v ramci kazdé kompetence

4. Zachazeni s rozmanitosti,
respekt k odlisnosti

Skaut/ka uznava, ze vsichni lidé maji stejné hluboké potieby a motivace,
ale existuji rizné zpuUsoby, jak je naplhovat. Je si védom/a, jak rozdily

v rodiné, kulture, ndbozenstvi, jazyku, narodnosti, socidlnim statutu

a dalsich utvareji mnohovrstevnatou a ménici se identitu jednotlivce.
Uvédomuije si, jak je ovliviiovan/a vlastni pfislusnosti k riznym skupindm
(rodina, komunita, zajmové skupiny, generace, gender a dalsi). Seznamuje
se s jedinci odlisnych Zivotnich zkusenosti i kulturniho zazemi a vystupuje
proti diskriminaci. Uvédomuije si, Ze riznorodost na nas klade naroky, ale

Postoje

= Ceho si cenim,
co mne motivuje
Védomi vlastni identity
Ocenovani rozmanitosti

Oteviena mysl a respekt
rznych zplsobl mysleni,
chovani a zivota
Odhodlani vystupovat vici

nazorlm zaloZzenym
na predsudku ¢i diskriminaci

zaroven napomaha hledat odpovédi na vyzvy soucasného svéta.

Navazuje na body skautské stezky:

B.1Jd a muj Zivot, B.2 Moje svédomi, C.1 Vztahy mezi lidmi, C.2 Moje vztahy, C.3 Komunikace,

E.2 Jd obéan, E.4 Riznost svéta

Znalosti

= Cemu porozumim

Vliv jazyka, viry a presvédceni
a hodnot na kulturni identitu

Pfinosy a vyzvy rozmanitosti
ve spolecnosti a dlleZitost
rozmanitosti v pfirodnim
prostredi

Podobnosti a rozdily
Proménlivost identity

Stereotypy, predsudky

a diskriminace na zakladé napf.:
viry, etnicity, kultury, narodnosti,
véku, zdravi, pohlavi

Dopady predsudku
a diskriminace a jak jim Celit

Hlavni mezindrodni a narodni
zakony a deklarace o ochrané
jednotlivcl a skupin proti
diskriminaci

Dovednosti

= Coumim

Empatie
Sebereflexe a sebevédomi
Spoluprace a feseni konflikt(

Celit stereotyptim
a predsudkdm

Utvaret participativni
a bezpecné prostredi
pro viechny

Informovana a reflektovana
akce s globalnim rozmérem



Postoje
= Ceho si cenim,
co mne motivuje

Odvaha nevyhybat
se konfliktim

Konflikt jako prilezitost
ke spole¢nému uceni

Ocenovani ptinosu konfliktd
pro pozitivni transformaci
postojq, lidskych vztah(

a spolec¢nosti

Respekt ke vsem stranam
konfliktu

Snaha o spravedlivé feseni
konflikt{

Piehled znalosti, dovednosti a postoju v ramci kazdé kompetence

5. Nakladani s konflikty

Skaut/ka vnima konflikt jako pfirozeny dusledek setkavani odlisnosti a jako
prileZitosti ke spole¢nému uceni a proméné vztah(. Rozliduje r(izné pficiny

a moznosti nakladani s konflikty a posuzuje jejich dopady na lidi a prostredi
a mirové souziti a hleda takové cesty pro reseni konfliktu, které zahrnuji
vSechny zlcastnéné. Chape, Ze je nutné neustale rozvijet pravidla, zakony

Ci zvyklosti tak, aby je v3ichni mohli povazovat za pfijatelné, rozumné a
spravedlivé. Rozlisuje konflikty na rGiznych drovnich - mezinarodni, obcanské,

dasledkdm. Hled3, jakou roli v nich mize hrat a jak je mdze ovliviiovat.

Navazuje na body skautské stezky:
A.4 Hleddni reseni, A.5 Vyjadrovdni, B.2 Moje svédomi, C.1 Vztahy mezi lidmi,
C.3 Komunikace mezi lidmi, E.1 Jd a demokracie , E.4 Riiznost svéta

Znalosti Dovednosti
= Cemu porozumim = Co umim
Typologie konflikt podle Empatie

obsahu ¢i pfi¢iny (nazory,
predstavy, postoje, predsudky,
pocity, zajmy...)

Spoluprace a konstruktivni
reSeni konfliktd

Schopnost zvladat

Pficiny a dlsledky konflikt( komplexnost a nejistotu

na vsech urovnich, napf.
sousedské spory, valka,
terorismus, domaci nasili

Komunika¢ni dovednosti

Media¢ni dovednosti
Obchod se zbranémi

Strategie pfedchazeni, zvladani,
a reSeni konfliktd, napf.
vrstevnicka mediace, restorativni
spravedinost

Protestni hnuti, napf. sufrazetky,
hnuti proti apartheidu

Kreativni a pozitivni vysledky
konfliktu



Postoje
= Ceho si cenim,
co mne motivuje

Touha hledat pravdu

Ddvéra ve schopnost blizit
se pravdivému poznani
prostfednictvim dialogu

Otevienost k prehodnocovani
svého nazoru

Piehled znalosti, dovednosti a postoju v ramci kazdé kompetence

*Kritické mysleni a oteviena mysl

Skaut/ka si uvédomuje, Ze zplsob nahlizeni na svét kazdého ¢lovéka
utvareji rdzné vlivy — politické, socialni, kulturni, osobni a dalsi. Zkouma
rozdilné perspektivy i jejich dUsledky a v3ima si protichtidnych nazora i
hlast, které nejsou ve spolecnosti pfilis slyset. Bere v potaz predpoklady
nazoru a presvédceni u sebe i u ostatnich a ovéruje jejich platnost v daném
kontextu. S védomim, Ze kazda perspektiva je vzdy omezeng, je otevieny/a
prehodnotit svlij nazor. Umi ve svém premysleni vyuzit nové myslenky a
pristupy a zapojuje se do tvorby lepsi budoucnosti. Ve svém premysleni
respektuje pravidla logiky, soucasné ale uznava, Ze nelze vie obsahnout jen
skrze mysleni a rozum.

Navazuje na body skautské stezky:
B.1Jd a muj Zivot, B.3 Osobni rozvoj, E.4 Riiznost svéta, F.3 Pozndvdni prirody

*Priifezové kompetence

Dovednosti

= Co umim

Znalosti

= Cemu porozumim

Hodnoceni informacnich
zdrojli

Typy predpokladi

Znalost rliznych argumentacnich

faull i demagogickych postupt Rozlisovani faktl a nazoru

Omezenost perspektiv Argumentace

Zpusoby poznavani svéta Zkoumani vice perspektiv

Teorie mysleni mimo skatulky Naslouchani

(kritické, kreativni, laterdlni) Reflexe vlastniho uvasovani

Odhalovani predpokladt
a vychodisek

Ovérovani platnosti
pifedpokladu



Postoje
= Ceho si cenim,
co mne motivuje

Prijeti vlastni odpovédnosti
za svét

Pfesvédceni o smyslu
angazovat se ve prospéch
lasky

Vira ve vlastni schopnost véci
ovlivhovat

Motivace k aktivni Gcasti
na feseni problém{

Pfesvédceni o spravnosti
participace a inkluze

Piehled znalosti, dovednosti a postoju v ramci kazdé kompetence

*Eticka odpovednost
a angazovanost

Skaut/ka si uvédomuje, Ze ma svij dil zodpovédnosti za vyvoj svéta.

Ve svém kazdodennim Zivoté ¢ini takova rozhodnuti, ktera prispivaji k
vytvareni spravedlivé a pecujici spole¢nosti a chrani zdravi planety. Aby tuto
zodpovédnost unesl/a a dokazal/a ji naplfiovat, vyhledava potrebné zdroje
pro svij duchovni Zivot.

Ma prehled o tom, jakymi rGznymi zpGsoby se lidé zapojuji a jsou aktivni ve
vztahu ke globalnim a spole¢enskym vyzvdm v misté i ve svété. Zapojuje se
do spolecenstvi na rznych urovnich - od lokdlni po globalni. Reflektuje sva
rozhodnuti a uci se ze zkusenosti. Podporuje mladé, aby o svych moznostech
a volbach kriticky premysleli.

Navazuje na body skautskeé stezky:
B.1Jd a muj Zivot, B.2 Moje svédomi, D.3 DruZina jako tym, E.1 Jd a demokracie, E.2 Jd obcan,
F.5 Setrné chovdni

*Prurezové kompetence

Dovednosti

= Co umim

Znalosti

= Cemu porozumim

Zpusoby ovlivhovani véci Sebereflexe a sebevédomi

Pfiklady z historie potvrzujici Uceni se ze zkusenosti
smysl angazovanosti ve prospéch

b : Participace na verejném déni
spolecnosti

L y Planovani a realizace akci
Odpovédna spotieba
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Vysvétleni dovednosti a postojil

Dovednosti

Empatie

Empatie znamena porozuméni druhému ¢lovéku skrze vciténi se do jeho postaveni, pocitli a potreb.
Predstavte si sami sebe na jeho misté a pochopite, co citi. | kdyz kazdy ¢lovék vnima svét jinak - je
ovlivnén kulturou, virou, svou osobnosti - nase lidstvi nas natolik spojuje, ze asporn ¢aste¢né mlzeme
jeho prozivani zpfitomnit i ve svém nitru. Empatie nam umoznuje porozumét lidem v nasi komunité
i ve svété. Je to vyznamna soucdst rozpoznavani jednotlivych uhli pohledu.

Celit stereotyptim a pfedsudkiim

Stereotypy jsou nutné myslenkové ,prefabrikaty”, kterymi Setfime svou mysl (a ji slouzici mozek), aby
nemusela o viem premyslet. To oviem mUiZe vést k nedostatecné citlivosti. Stereotypy tak spolecné

s predsudky (nazory, které se neopiraji o raciondlni zaklad) pfispivaji k nedorozuménim, konfliktam

a mohou stigmatizovat urcitou skupinu obyvatel. Zakladnim pfedpokladem k zméné predsudecného
postoje je rozvijet dovednosti k rozpoznani a zpochybriovani predsudki a stereotyp.

Spoluprace a feseni konfliktu

Tato dovednost se tyka zpUsobu prace ve skuping, partnerské komunikace a spoluprace na dosahovani
cilG a feeni problémd. Pro uspésné reseni konfliktu je tfeba rozvinout Sirokou Skalu moznych strategii
a dovednosti. Konflikt mGze byt katalyzatorem pozitivni zmény.

Schopnost zvladat komplexnost a nejistotu

Zivot v 21. stoleti mdze byt sloZity a ¢asto obsahuje vétsi mnozstvi nejistoty. Pro spokojeny Zivot je zasadni
rozvijet schopnost odolnosti (resilience) a adaptace na rizné situace. Schopnost byt otevieny novym

a alternativnim vizim budoucnosti ndm umoznuje byt aktivnimi obc¢any a délat informovana a odpovédna
rozhodnuti.

Sebereflexe a sebevédomi

Nase vidéni svéta je ovlivnéno kulturou, ve které jsme vychovani, a védomi, Ze mame pouze omezenou
perspektivu, ndm pomaha vnimat pohledy druhych. Schopnost podivat se s odstupem na své hodnoty
a jejich vliv na volby, které délame, a na nas Zivotni styl je dUlezitym predpokladem pro to, abychom
jednali smysluplné.

Informovana a reflektovana akce s globalnim rozmérem

Stfedobodem globalniho obcanstvi je zavazek podilet se na zméné k lepSimu. To predpoklada znalost,
jak ¢init informovana rozhodnuti, odhodlani ménit zavedené a schopnosti takto konat. Akce mohou
byt spojeny s tim, jak Zijeme, nebo co délame v problematice, na které nam zélezi. Jak mohou nase akce
ovlivnit ostatni lidi v misté i globalné? Jak mohou ovlivnit Zivotni prostfedi?

Kritické mysleni

Kritické mysleni je schopnost pfemyslet jasné a racionalné o tom, co délam nebo ¢emu véfim. Zahrnuje
i schopnost hlubokého nezavislého premysleni. Pfi zkoumani globalnich témat se zapojuji i dovednosti
vyhodnotit podlozenost zdrojl informaci, pfedpoklady, stereotypy a uhly pohledu v nich obsazené.
Tento pfistup motivuje k otdzkam a zkoumani vice pohledd na dané téma.

Kreativni mysleni

Mysleni mimo zabéhané poradky. To znameni napfiklad skupinovy brainstorming, pohled na problém
z rGznych UhlU, neotrely pfistup k problému. Nemuze vam néktery obraz nebo objekt pomoci pfi
premysleni?



Vysvétleni dovednosti a postojil

Postoje

Zasazovani se ve prospéch spravedinosti a rovnosti

Zakladem tohoto postoje je presvédéeni o spolecné dlstojnosti viech lidi. Z toho vyplyva i presvédceni,
Ze kazdy si zaslouzi stejna ekonomicka, politicka a socidlni prava a pfilezitosti. Existuje mnoho aktivit a
kampani, do kterych se mGzeme zapojit a které podporuji socidlni spravedlnost, rovnost a vymyceni chudoby.

Respekt k lidem a lidskym pravum

Lidska prava jsou univerzalni a nelze je zddnému ¢lovéku odebrat, coZ opét plyne z predpokladu lidské
dUstojnosti a spolecného lidstvi. Respekt k praviim druhych je zdkladem pro nase kazdodenni jednani.
Ve spolupraci s ostatnimi mGzeme bojovat proti diskriminaci a porusovani lidskych prav. Dllezité je také
uznat potreby a prava budoucich generaci a zhodnotit, jaky vliv na né ma nas Zivotni styl.

Ocenovani rozmanitosti

Jsme si vSichni rovni a pfitom jsme kazdy jiny. Rozdily mezi lidmi nesmi byt zakladem pro diskriminaci,
ale hodnotou, kterou respektujeme, i kdyz na nas klade pozadavky a byva zdrojem konflikt{

Oteviena mysl

Méjme otevienou mysl a respekt k riznym myslenkovym proudiim, Zivotnim stylim a chovani.
Pfemyslejme dfive, nez vyneseme soud. Jsme ochotni zménit nase nazory a uhly pohledu?

Starost o zivotni prostredi

Jsme si védomi vzajemné zavislosti lidstva a Zemé. Nas Zivotni styl a spotrebitelské volby ovliviuji druhé
i zivotni prostiedi lokalné stejné i globalné. To pro nds muze znamenat zménu Zivotniho stylu a sdileni
této zmény s druhymi. Zaroven to znamena vyuzivat zdroje zodpovédné.

Participace a inkluze

Participativni prostfedi je takové, kde je hlas kazdého slySet. Nékdy lidé potiebuji bezpecné prostiedi
a povzbuzeni, aby vyjadfili svij pohled.

Vira ve zménu

Jenom spolecna prace lidi, ktefi jsou ochotni stat za tim, cemu véfi, mize udélat svét spravedlivéjsim
a udrzitelnym. I maly krok maze byt prvnim krokem zmény k lepSimu.

Solidarita

Solidarita znamena spole¢nou zodpovédnost spise nez zodpovédnost jednotlivce. Spole¢né stojime
za témi, jejichz hlas neni slySet nebo jsou utlacovani. Solidarita ukazuje nasi podporu jejich situace a
hodnot.

Sluzba Pravdeé a Lasce

Hledat a posilovat pravdu v komplexnim svété a rozvijet vztahy a jednani zalozené na lasce, to je
celozivotni uloha, k niz se zavazuji slibem kazdy skaut a skautka. Je zdrojem smyslu jejich zivota i nadéje.
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